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Segreteria Emilia Romagna e Bologna   

 

 
Spett.le Amministrazione 

         
             
                                               Azienda USL Imola 
 
 
Oggetto: Elezioni RSU 14-15-16 aprile 2025 
 
 
La scrivente Organizzazione sindacale UIL FPL aderente alla Associazione Nazionale UIL 

firmataria dell’Accordo Interconfederale per la costituzione delle Rappresentanze Sindacali 

Unitarie del 7 agosto 1998 ed ai sensi dell’ACNQ in materia di costituzione delle RSU del 

12/04/2022 e i successivi accordi di integrazione del comparto Sanita del 26/9/2024 e del 

comparto Funzioni Locali del 06/05/2024, dichiara che intende procedere alla elezione della 

RSU secondo le modalità ed i tempi previsti dal Protocollo per la definizione del calendario 

delle votazioni per il rinnovo delle Rappresentanze Unitarie del personale dei comparti 

sottoscritto in data 20 novembre 2024. 

La presente comunicazione ha valore formale di avvio delle procedure elettorali. 

Contestualmente si richiede la messa a disposizione, nei tempi previsti dai citati protocolli, 

dell’elenco generale in ordine alfabetico degli elettori, con indicato per ciascuno il tipo di 

rapporto di lavoro (tempo determinato o indeterminato), il profilo professionale, il luogo di 

lavoro e unità operativa/servizio, aggiornato alla data del 27 gennaio 2025, comprensivo del 

personale in comando presso Codesto Ente/Azienda. 

Per quanto sopra si chiede di inviare il suddetto elenco in un foglio elettronico (formato .xls o 

equivalente) al seguente indirizzo: bologna@uilfpl.it . 

 

Cordiali saluti 

 
 
         Il Segretario Generale  
                                                                        UILFPL Emilia Romagna e Bologna 
                                                                                   Paolo Palmarini 
 
 
 
Bologna, 27.01.2025 
 

  

mailto:bologna@uilfpl.it




Si invia in allegato quanto in oggetto.

Cordialmente

 

____________________

Segreteria Regionale UIL FPL Emilia-Romagna

Via Serena, 2/2

40127 Bologna

( 051-6331163

;  051-6331163   

* segreteria@pec.uilfplemiliaromagna.it
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