
F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  LUIGI MAZZA 

 
ESPERIENZA PROFESSIONALE  

Programmazione, regolazione, monitoraggio e valutazione servizi socio-sanitari. Gestione 
programmi finanziamento e procedimenti amministrativi. Conduzione gruppi di lavoro 
multidisciplinari e multiprofessionali. Attività di ricerca sociale e sistemi informativi. 
Ideazione modelli di servizio e percorsi assistenziali.  
 

POSIZIONI E INCARICHI 
• Date (da – a)  DAL 01/10/2002 – AL 31/08/2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE EMILIA-ROMAGNA, DIREZIONE GENERALE CURA ALLA PERSONA SALUTE, 
WELFARE, AREA SERVIZI SOCIO-SANITARI 

• Tipo di impiego  Responsabile Posizione Organizzativa/EQ “Sviluppo politiche socio-sanitarie per le persone con 
disabilità” con delega di funzioni dirigenziali dal 01/07/2019 al 31/07/2022 

• Principali mansioni e responsabilità  Ha partecipato alla ideazione e attuazione dei principali atti di programmazione regionale nel 
settore sociale e socio-sanitario (Piano sociale e sanitario, FRNA, Accreditamento socio-
sanitario, DGR 2068/04, Programmazione FNA, Rete Centri Adattamento Ambiente Domestico, 
PDTA Gracer, Mielolesioni, PNRR). Ha sviluppato e gestito nel settore della disabilità programmi 
di finanziamento di ambito regionale e modelli di intervento innovativi (Dopo di Noi, Vita 
Indipendente, Valutazione bisogni assistenziali ed educativi, UVMD, Assegno di cura, Programmi 
di finanziamento in conto capitale, PRIA, Fondo Inclusione disabilità, disabilità sensoriali). Ha 
coordinato i rapporti con le Associazioni delle persone con disabilità.   
Ha partecipato a gruppi di lavoro e commissioni a livello regionale e nazionale nell’ambito della 
Conferenza Stato Regioni e presso i Ministeri della Salute, Ministero Lavoro e delle Politiche 
sociali, Ministero della Disabilità. 
 

• Date (da – a)  DA 06/12/1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE EMILIA-ROMAGNA, DIREZIONE GENERALE CURA ALLA PERSONA SALUTE, 
WELFARE, AREA SERVIZI SOCIO-SANITARI 

• Tipo di impiego  Funzionario Specialista in Sanità e Servizi Sociali 
 

• Date (da – a)  DAL 01/03/1997 – 06/12/1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ATTIVITA’ LIBERO PROFESSIONALE  

• Tipo di impiego  Ha svolto attività di consulenza, formazione e ricerca sociale presso Enti Pubblici e privati in 
particolare sulla valutazione della qualità dei servizi sociali e sanitari: Ufficio Valutazione e 
Qualità ENAIP Nazionale, ASTER X, Ufficio Qualità AUSL Rimini, AUSL Imola, Comune di Forlì, 
ASL 22 Regione Piemonte, Università di Verona, Ordine Assistenti sociali Regione Molise.   

 
• Date (da – a)  DAL 1996 al 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ATTIVITA’ DIDATTICA E DI RICERCA   

• Tipo di impiego  Attività didattica e di ricerca presso il Dipartimento di sociologia dell’Università di Bologna in 
collaborazione con il Prof. Leonardo Altieri nell’ambito dell’Insegnamento in Metodologia e 
tecniche della ricerca sociale. E’ stato borsista e Professore a contratto presso Università di 
Bologna. 

 



 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• 23/02/1996  Laurea in Scienze Politiche indirizzo politico-sociale, Università degli Studi di Bologna, 110 Lode 
con Tesi sperimentale in Tecniche di ricerca sociale su valutazione della qualità dei servizi. 

 
• 30/05/1997 

 
 

  
Master Esperto in gestione organizzazioni no profit Consorzio FIA Società Studi economici 
Nomisma 1.200 ore di cui 320 di tirocinio, Organizzazione aziendale, Gestione delle risorse 
umane, contabilità, controllo di gestione, certificazione iso, marketing, marketing sociale, raccolta 
fondi, informatica, legislazione sulle non profit. 
 

• 31/03/2000  Diploma di specializzazione post laurea in Sociologia Sanitaria presso Università degli Studi di 
Bologna. Sociologia, Sociologia Sanitaria, Statistica sanitaria, Tecniche di ricerca sociale, 
Criminologia, Sociologia dell’organizzazione, Politica sociale e sanitaria, Sociologia del Lavoro e 
delle professioni socio-sanitarie. 

 
• 31/05/2005  Dottorato di ricerca in Criminologia presso Università degli Studi di Bologna, Dipartimento di 

Sociologia, con tesi politiche locali per la sicurezza e politiche sociali. 
 

• dal 1999 al 2024  Ha partecipato a numerose attività di formazione e aggiornamento in qualità di dipendente della 
Regione Emilia-Romagna di ambito organizzativo e sviluppo professionale, amministrativo, 
contabile e tecnico nel settore sociale e sanitario. 

 
   

MADRELINGUA  Italiano  

 
ALTRE LINGUE 

 

Autovalutazione  Comprensione  Parlato Scritto 
Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione Produzione orale 

Produzione 
scritta 

Lingua 
INGLESE 

 
INTERMEDIO AVANZATO INTERMEDIO INTERMEDIO 

 
INTERMEDIO 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 LAVORO DI SQUADRA, AFFIDABILITA’, CAPACITA’ DI RAPPRESENTARE L’ENTE DI RIFERIMENTO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 PIANIFICAZIONE, PROBLEM SOLVING, CONOSCENZA DEL SISTEMA ISTITUZIONALE, ORGANIZZATIVO E 

TECNICO PROFESSIONALE DI RIFERIMENTO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 UTILIZZO OFFICE E SISTEMI INFORMATIVI DEL SETTORE SOCIO-SANITARIO 

PATENTE/I  A e B 
 
 
Autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/03 per le finalità di cui al presente avviso di 
candidatura. 
 
 


