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ESPERIENZA LAVORATIVA

MARIO RENATO RAPANA'

DIRIGENTE MEDICO DI NEFROLOGIA

AUSL IMOLA

DIRETTORE FF DI UOC NEFROLOGIA E DIALISI AUSL IMOLA DAL 18/6/2021 A
TUTT'OGGI

INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE: COORDINAMENTO ATTIVITA" INERENTI |
TRATTAMENTI EMODEPURATIVI IN AREA CRITICA DAL 2/12/2022 A TUTT'OGGI

Dal 8/6/2000 A TUTT'OGGI ASSUNTO IN RUOLO QUALE DIRIGENTE MEDICO DI
NEFROLOGIA PRESSO AUSL IMOLA DAL GIUGNO 2000 A TEMPO INDETERMINATO

CON RAPPORTO ESCLUSIVO
ALLEGATO N. 5 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA" STATO DI
SERVIZIO AUSL IMOLA

Dal 18/6/2021 a tutt’oggi ricopre il ruolo di Direttore FF di UOC Nefrologia e Dialisi, dal
Giugno 2021 dell’AUSL di Imola, nel cui organico sono compresi 5 medici

Viene di seguito elencato il profilo oggettivo delle attivita ricomprese in tale UOC e
icoordinate dallo scrivente:

Attivita di reparto per ricovero ordinario di pazienti con problematiche nefrologiche
acute e croniche, sia in fase conservativa che in trattamento dialitico (5 posti letto)

- Aftivita ambulatoriale dedicata a pazienti con necessita di inquadramento
diagnostico, sorveglianza nefrologica di pazienti a rischio elevato di progressione di

malattia renale cronica, sorveglianza nefrologica con presa in carico totale di
pazienti con insufficienza renale cronica di grado severo

Attivita di Day Service per diagnosi e cura di malattie renali e dedicata all'avvio del
percorso di frapianto pre-emptive, da vivente e da cadavere

Attivita di consulenza specialistica presso il Montecatone Rehabilitation Institute

Attivita di posizionamento di cateteri venosi per dialisi temporanei e permanenti

Attivita di allestimento di accessi vascolari per emodialisi, in collaborazione con



UOC di Chirurgia vascolare S. Orsola Bologna

Attivita di diagnostica nefrologica di Il livello (biopsia renale, indagini genetiche per
malattie rare ed ereditarie di interesse nefrologico e inserimento in lista d'attesa per
tutte le tipologie di trapianto renale) in collaborazione con Nefrologia IRCCS di
Bologna

Attivita di consulenza in area critica per diagnosi e cura di pazienti con insufficienza
renale acuta, sepsi e con necessita di rimozione artificiale di CO2

PROFILO SOGGETTIVO:

Le competenze professionali e manageriali possedute, vengono attestate nelle certificazioni
allegate alla domanda di concorso (che ne definiscono la casistica quali-quantitativa), in
particolare si fa riferimento al possesso di:

Esperienza e competenza nella gestione di pazienti affetti da nefropatie congenite
0 acquisite a carattere acuto o cronico al fine di garantire un programma globale di
terapia sostitutiva renale (cfr dati ricompresi nel certificato di aftivita di UOC -
allegato 5 e 5 bis)

Esperienza e competenza nella gestione clinica dei pazienti afferenti in area critica
(cfr Allegato 8 Relazione annuale di U.0.C. 2021). Attuale incarico di alta
specializzazione per le attivita inerenti i trattamenti emodepurativi in area critica (cfr
allegato 4)

Esperienza e competenza sui principi della dialisi consolidata attraverso iter
formativo, attivita clinica fin dal 2000 a tutt'oggi (cfr allegato n. 6)

Capacita di collaborazione con le strutture territoriali per la gestione dei pazienti
fragili e dei pazienti da avviare a percorso di cure palliative non oncologiche (cfr -
allegato n. 17- progetto di collaborazione con UOC Geriatria per la deprescrizione
farmacologica dei pazienti anziani in CRA, & in corso di progettazione un percorso
di cura, in collaborazione UO Cure palliative sul territorio, per i pazienti da avviare a
percorso di cure palliative non oncologiche)

Esperienza e competenza in merito al governo del farmaco in Area Vasta Emilia
Centrale (CFAVEC) acquisita come componente clinico nominato con incarico
ufficiale 2021-2024 (cfr allegato n. 10 Certificazione della partecipazione alle
riunioni organizzate dalla Segreteria Scientifico-Organizzativa della CFAVEC)

Esperienza di partecipazione a gruppi di lavoro di Area Metropolitana di Bologna,
per progettazione di capitolati per acquisto di materiale per dialisi (cfr Allegato n.12
mail di conferimento di incarico quale componente per AUSL Imola delle
commissioni di gara Area Metropolitana di Bologna)

Esperienza e capacita di valutazione del personale in relazione a competenze
cliniche e organizzative (cfr allegato n. 11 delle schede di valutazione individuale
dei medici in organico allUOC e acquisizione del certificato di formazione
manageriale rilasciato da Regione Emilia Romagna il 23/7/2020 Allegato n. 13)

Annualmente lo scrivente aggiorna diverse procedure, linee guida, istruzioni
operative e protocolli (cfr allegato n. 9 Relazione annuale 2021)

L'aggiomamento del personale, & stato garantito dallo scrivente, come riportato sul
Piano delle Attivita formative (cfr allegato n. 8 relazione annuale 2021)

Esperienza e competenza nella gestione delle risorse assegnate alla UOC per il
raggiungimento degli obiettivi di budget assegnati ( cfr schede di budget allegato n.
16)



Istruzione e formazione

- Esperienza nel promuovere comportamenti del personale UOC per la sicurezza
delle cure (lo scrivente & attualmente responsabile di UOC sulla sicurezza delle
cure, INCIDENT REPORTING) e sulla privacy ( cfr allegato n.9 relazione audit
interno Dicembre 2022 dal parte del DPO e allegato n. 6 curriculum formativo)

- L'UOC di Nefrologia AUSL Imola diretta dallo scrivente, in qualita di Direttore
facente funzione, collabora attivamente con la Nefrologia IRRCS Azienda
Ospedaliero Universitaria S. Orsola di Bologna per trattare pazienti affetti da
malattie rare di interesse nefrologico, effettuare indagini di Il livello, promuovere
I'attivita di trapianto in futte le sue forme (applicazione della delibera Regione
Emilia Romagna n. 1076 del 1/7/2019) e favorire la domiciliarita delle cure

- Laureato in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi di Modena il 4/11/1994 con

punti 110/110
- Abilitato alla professione Medico Chirurgica presso I'Universita degli Studi di Modena nella

Il sessione del 1994
- Dal 13/3/2003 ¢ iscritto all’Albo dell'Ordine dei Medici della provincia di Bologna iscrizione

n. 0000014668
- Ha conseguito il 5/11/1998 il Diploma di Specializzazione in Nefrologia presso I'universita
degli studi di Modena (Prof. Albertazzi)

CORSI DI AGGIORNAMENTO E QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE

2000-2023

Partecipazione a corsi e congressi nazionali e intemazionali attinenti alla propria
specializzazione medica sia in qualita di discente che di docente (VEDI ALLEGATO n. 6
CURRICULUM FORMATIVO)

1996-2023
Autore di 58 contributi scientifici pubblicati su riviste scientifiche nazionali e internazionali

(VEDI ALLEGATO n. 7 e 18 PRODUZIONE SCIENTIFICA)

Attualmente ricopre il ruolo di Principal Investigator delle seguenti sperimentazioni in corso
nell'UOC di Nefrologia e Dialisi AUSL Imola:

- Titolo dello studio: “Registro Italiano Rene Policistico Autosomico Dominante” RIRP
Promotore: ASST Spedali Civili di Brescia

- Titolo dello studio: Trial clinico randomizzato controllato REAL LIFE (RandomizEd
clinicAL trial on the efflcacy and saFety of incremental haEmodialysis) sull’efficacia e
la sicurezza dell’emodialisi incrementale

Promotore: UOC Nefrologia Universita degli studi di Bari

FORMAZIONE SUL CAMPO: GRUPPO DI MIGLIORAMENTO LA DOCUMENTAZIONE
PREVISTA PER L’ACCREDITAMENTO A LIVELLO DI DIPARTIMENTO ( cfr allegato N 6
curriculum formativo pag. 2)

CORSO AVANZATO SUL CATETERISMO VENOSO CENTRALE

(cfr Allegato N.6 Curriculum formativo pag. 10)

CORSI E STAGE DI ECOGRAFIA ORGANIZZATI DAL GRUPPO DI STUDIO DI
DIAGNOSTICA ECOGRAFICA DELLA SOCIETA' ITALIANA DI NEFROLOGIA E
DIPLOMA NAZIONALE SIUMB IN ECOGRAFIA CLINICA (cfr Allegato n. 6 curriculum
formativo e n. 15)




Capacita e competenze personali
Madrelingua(e)
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Incarichi ~ Organizzativi  presso
Azienda USL Imola

Capacita e competenze tecniche

Firma e data

CERTIFICATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORE RESPONSABILE DI
STRUTTURA COMPLESSA (cfr Allegato n. 13)

PERCORSO DI COACHING PER DIRETTORE DI UNITA’ OPERATIVA (cfr allegato n.
15)

ITALIANO

INGLESE
ECCELLENTE
BUONO
ELEMENTARE

01/01/2011-31/12/2013 COORDINATORE DELL'EMODIALISI

01/01/2014-30/06/2017 COORDINAMENTO ATTIVITA" DIALITICA PER ACUTI AREA
CRITICA-EMODIALISI PAZIENTI CRONICI

01/07/2017 17/6/2021 COORDINATORE ATTIVITA" DIALITICA ACUTI AREA CRITICA-
EMODIALISI PAZIENTI CRONICI

INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE: COORDINAMENTO ATTIVITA' INERENTI |
TRATTAMENTI EMODEPURATIVI IN AREA CRITICA DAL 2/12/2022 A TUTT'OGGI

DIRETTORE FACENTE FUNZIONE UOC DI NEFROLOGIA E DIALISI AUSL IMOLA DAL
18/6/2021 A TUTT'OGGI

- POSIZIONA ABITUALMENTE CVC TEMPORANEI E PERMANENTI PER DIALISI
- UTILIZZA ABITUALMENTE APPARECCHIATURE ECOGRAFICHE
- UTILIZZA ABITUALMENTE SOFTWARE IN AMBIENTE MICROSOFT ED APPLE

II sottoscritto, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000,
concementi le dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell'atto di notorieta, consapevole
delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che quanto riportato nel presente documento
corrisponde a stati o fatti risultanti da documenti in proprio possesso ovvero presso le

Pubbliche Amministrazioni ivi indicate. _ / / 202
MARIO RENATO RAPANA'  DATA /“?: LT{ 5




