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Spettabile  
Direzione Generale 
 
 
Oggetto: Annuncio indizione elezione RSU 2025 
 
 
 

SiCambiaCon - Sindacato Indipendente 
 

C O M U N I C A 
 
 
che con la sottoscrizione del Protocollo per la definizione del calendario delle votazioni per il 
rinnovo delle Rappresentanze Unitarie del personale dei comparti del 20 novembre 2024 è stata 
fissata, dalla data odierna, l’inizio delle procedure elettorali per la costituzione della 
Rappresentanza Sindacale Unitaria. 
 
Le votazioni avverranno dal 14 al 16 aprile 2025.  
 
Il nostro impegno sarà determinato ma costruttivo perché siamo convinti che una RSU con chiari 
“diritti” negoziali, sono un momento irrinunciabile di coinvolgimento dei dipendenti nelle scelte 
organizzative aziendali a tutela dei propri diritti professionali ed economici. 
 
La RSU deve divenire sempre di più un solido “ponte” di collegamento tra le esigenze dei 
dipendenti e dei cittadini fruitori dei servizi pubblici specie nel settore della sanità e pretendere e 
conquistare la massima capacità contrattuale e propositiva in un momento, quello attuale, che 
vede i dipendenti pubblici pagare in prima persona, con il mancato rinnovo contrattuale, un 
arretramento delle proprie condizioni economiche con un evidente perdita di potere d’acquisto ed 
un progressivo logoramento della propria importanza sociale quali professionisti del SSN in un 
contesto di progressivo definanziamento della Sanità Pubblica. 
 
Ci apprestiamo a questa tornata elettorale confidando nella vostra collaborazione per metterci in 
condizione di poter esercitare le nostre prerogative sindacali. 
 
Con stima e gratitudine.      
 
        Il Segretario Nazionale 
        F.to Dott. Daniele Bedetti 

         
 


