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L'84 per ceiito dei lavoraiori -

andava in ufficio in auto,
anche se vive a meno

di tre chiloizctri dalla sede
Da qui é partito il dirigenie

Al lavoro con la bici azien-
dale. ‘Guido Laffi, direttore
del dipartimento di Sanita
puii 'ica deAust di Imola,
dove & aiiche mobility mana-
ger, in duc anni ha messo in
sella moiti dipendenti. A con-
vincerlo all’azione, una ricer-
ca secondo cui il 62 per cento

dei lavoratori dell’azienda
" abita entro tre chilometri dal
Iuogo di lavoro, ma '84 per
cento ci andava in auto. «La-
vorando nell’ambito della
prevenzione, volevo razzola-
Te Denes, racconta. Per que-
sto miotivo, dal 2666 ha stret-
to accordi con i venditori lo-
_cali di bici per sconti, con i
trasporti locali per 200 abbo-
namenti annuali a 25 euro,
ha comprato una flotta di
due ruote aziendali, cinque
auto eletiriche per il car poc-
ling dei dipendenti, adibito
un recinio chiuso e coperto
per evitare furti e stz Javoran-
4o 3 una convenzione con e
feriovie per i pendolari.
«Lasciare l'auto in garage
fa bene alle tasche, alla salute
fisica e mentale, all'ambiente,
e fa risparmiare tempo — cal-
cola — evita lo stress del traf-
fico e del cercare parcheg-
gio». Da cui nemmeno le pic-
cole realta sono dispensate: a
Imola ci sono molti chilome-
tri di piste ciclabili, ma anche
750 vetture ognj mille abnan—
ti. «Forse perché I'Emilia
terra di motori — ipotizza —
forse perché siamo una comat-
rité abbienfe e T'auto resta
pur sempre uno status sym- .
" bol». Forse, ma adesso I'alter-
nativa ¢’é, e pure incentivata:
a ogni timbratura del cartelli-
no, i dipendenti segnalano
con quale mezzo sono andati
alavorare. A fine anno, chi ha
usato almeno ui certo nume-
ro di volte la bici viene pre-
miato can un lucchetto, o un
buono per un check-up com-
pleto del mezzo. Alla presen-
‘tazione dei risultati dell'inda-
‘gine sulla mobilita, settore
che richiede un manager per
tutte le aziende con piu di
300 di pendenti, alla fine C’era-
no in palio proprio due bici.
Non bastasse, sono stati
studiati anche slogan che reci-
tano «c’e pitt salute in una ro-
tonda stradale che in un po-
sto letto in ospedale». «Oggi
-1a salute non si perde pil per
grandi malattie, ma per coni-
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